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Uppfoljning: Den Hallindska Overenskommelsen
november 2020 - oktober 2021

Under perioden november 2020 och oktober 2021 har den Hallindska Overenskommelsen
(HOK) arbetat med dialogen som verktyg for att stirka sa vl demokratin och den psykiska
halsan i Halland. HOK har i uppgift att verka strategiskt for att underlitta och méojliggéra
samverkan genom 6verenskommelsens alla parter och sin arbetsgrupp. Nedan foljer en
sammanstallning 6ver aktiviteter och insatser som genomforts mellan november 2020 och
oktober 2021.

Principen om dialog

| HOK anges sex principer som ska prigla samverkan mellan parterna. Kopplat till principen
finns ett antal atgarder kopplade. Under aret har HOKs arbetsgrupp anordnat flera
dialogmoten mellan idéburna organisationer och Region Halland som inkluderat fragor om
regional utveckling, tillvaxt, demokrativillkor och psykisk hilsa. HOKs parter har fatt inbjudan
till alla dialoger och fatt ta del av dokumentation i efterhand genom e-post. Arbetsgruppens
beddmning ar att dialogprincipens atgardspunkter har uppfyllts. Atgirderna som handlar om
att sammanstalla, tillgangliggora och forankra dialoger och processer behover dock ske
I6pande. Det arbetet underlattas genom den struktur som tagits fram under aret.

Strategiskt arbete

Fér att Overenskommelsen ska fa effekt behéver den vara vil férankrad inom sévél idéburen
som offentlig sektor. Under aret presenterades en kartlaggning som visade pa att det fanns
en dvergripande kdnnedom av HOK inom Region Halland. Samma kartlidggning visade att det
fanns en skild syn pa samverkan inom regionen, beroende pa vilken del av organisationen
som undersoktes. Slutsatsen fran kartldggningen ar att Overenskommelsen behéver stirka
upp sina kontakter med Region Hallands halso- och sjukvard for att sakerstalla att hela
Region Halland far ta del av Overenskommelsens arbete. For att stirka upp den regionala
forankringen ytterligare har kontakter med Lansstyrelsen i Halland upprattats och en person
fran Lansstyrelsen har adjungerats in i arbetsgruppen.

Under &ret har ett forslag pa revidering av HOK arbetats fram. Forslaget innebir att Region
Hallands representanter i arbetsgruppen utékas med tva platser och att en representant fran
Lansstyrelsen adjungeras. Forslaget laggs fram pa samverkanskonferensen i nov 2021.

For att stirka den idéburna férankringen av HOK har arbete dgnats &t att vara en resurs fér
idéburna under pandemin. Pandemins lage och utveckling i Halland har rapporterats

1(4)



Uppfdljning HOK november 2020 - oktober 2021

regelbundet och idéburnas situation har sarskilt lyfts. Utifran parternas erfarenheter under
pandemin har det arrangerats aktiviteter med konkreta exempel och metoder for
foreningsutveckling och smittsdkra arrangemang. Aktiviteterna har ocksa syftat till att 6ka
kontakten och samarbeten mellan idéburna aktoérer.

Demokrati och psykisk halsa

| den handlingsplan som togs fram under 2020 anges att Overenskommelsen skulle jobba
specifikt med demokrati och psykisk halsa under 2021. Arbetsgruppen tillsatte kommittéer

som har jobbat mer intensivt med fragorna.

For omradet psykisk hdlsa har kommittén gatt igenom dokumentation fran tidigare dialoger
for att kartlagga arbetets utgangpunkter: problemformulering, brister, mojligheter och
befintlig verksamhet. Kommittén har tagit del av flera exempel bade fran Halland och andra
regioners arbete. Samverkanskonferensen i november 2021 diskuteras huruvida HOK ska
fortsatta arbetet genom att ta fram ett forslag pa hur en strategisk samverkan inom psykisk
héalsa kan se ut eller om @mnet ska anses belyst.

Demokratifragor har lyfts genomgaende under aret. Tva seminarier om demokrati har
arrangerats och Overenskommelsen har varit en av tre arrangérer féor Demokratistugans
besok i Halland. Demokratistugan ar en del av regeringens kommitté for
uppmarksammandet av att det ar 100 ar sedan den lika och allménna rostratten infordes i
Sverige. Ett flertal av Overenskommelsens parter har arrangerat egna aktiviteter, inlett
processer och deltagit i samtal om hur vi gemensamt kan starka demokratin — bade lokalt,
regionalt, nationellt och internationellt.

Verksamhet, konferenser och omvarldsanalys

Under perioden har HOKs arbetsgrupp arrangerat fem egna konferenser:
"Samverkanskonferens: Psykisk halsa, under och efter Covid-19”, “RUS slutkonferens: fran
ord till handling”, ”Foreningars livskraft i en ny tid”, ”“Framtidsforum: Sa skapar vi smittsaker
foreningsverksamhet”, samt "#ViMastePrata: Emma Frans”. Syftet med konferenserna har
varit att synliggéra omraden som skulle gynnas av en hogre grad av samverkan och peka ut

omraden, metoder och exempel pa hur det kan ske.

Vid sidan om konferenserna har tre dialogmoéten arrangeras: RUS-remissdialog, dialog om
tillvaxtstrategin och dialog om inférandet av demokrativillkor. Dokumentation fran
dialogerna har samlats in och féljts upp. Arbetsgruppen kan konstatera att den idéburna
sektorn har fatt ett storre och uttalat avtryck i RUS och tillvdxtstrategin an tidigare. Vid
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dialogen om inférandet av demokrativillkor formulerades ett gemensamt yttrande som
skickades till regionstyrelsen.

Processledaren for Basta samverkansplatsen har deltagit i flera nationella, regionala och
lokala sammanhang som handlat om samverkan, demokratiutveckling i Sverige och idéburna
aktorers forutsattningar. HOK deltar i Lokal nimnd Falkenbergs suicidpreventionsnitverk.
En deltagare i arbetsgruppen ingar i SKRs natverk for lokala och regionala
overenskommelser, en annan i det interregionala natverket for idéburna processledare.

Parterna

Under perioden har fem parter anslutit sig till den Hallindska Overenskommelsen, som nu
omfattar 35 regionala organisationer'. Parterna hélls informerade, uppdaterade och
engagerade via e-post genom sin angivna kontaktperson.

Arbetsgruppen

Arbetsgruppen har letts av processledaren for Bdasta samverkansplatsen (Rebecca
Nordstrém) och bestatt av:

Kristina Hallén Flaa (Sensus) Staffan Carlsson (Region Halland)
Sandra Hidgard (RF-SISU Halland) Anette Johansson (Region Halland)
Marita Johansson (Arkiv Halland) Boel Abelson Crossley (Region Halland)
Leif Eskelid (DHR Region Halland) Anders T Carlsson (Region Halland)

Kristina Norrman (ABF)

Leif Andersson (Parasport Halland)
Bo Westman (LLUH Halland)

Gerd Pontén (Autism &
Aspergerforeningen Halland)

Yvonne Danielsson (adj. Region Halland)
Urszula Hansson (adj. Lansstyrelsen)

Arbetsgruppen har traffats vid fem tillfallen for att initiera, stétta och félja processer
kopplade till Overenskommelsen. Vid sidan av det har fyra kommittéer triffats for att driva
p& Overenskommelsens arbete med demokrati, konferenser, psykisk hilsa och 10P.

Den nuvarande arbetsgruppens mandat gar ut vid arsskiftet 2021/2022. Region Halland
valjer sina representanter internt. De atta representanterna fran idéburen sektor véljs av de
idéburna parterna.

3(4)



Uppfdljning HOK november 2020 - oktober 2021

" Organisationerna som undertecknat den Hallindska Overenskommelsen: ABF Halland, Arkiv Halland, Astma-
Allergi Halland, Autism & Aspergerforeningen Halland, Blodcancerféreningen Halland, Bréstcancerféreningen
Halland, DHR Region Halland, Diabetesforeningen Halmstad-Hylte-Laholm, Folkuniversitetet - Stiftelsen
kursverksamheten vid Lunds universitet, Foreningen Norden Halland, GynCancerFoéreningen Halland, Hallands
bildningsforbund, Hallands Parasportférbund, Hallands Stamningsférening, Konstframjandeforeningen i
Halland, Lokalt Ledd Utveckling Halland, Lansférbundet Hallands 4H, Medborgarskolan Vast, Neuro Halland,
Neuro Halmstad, PRO Halland, Region Halland, RF — SISU Halland, Riksteatern Halland, Radda Barnen Halland,
Roda Korset Halmstad, Roda Korset Region syd, Samordningsférbundet i Halland, Sensus Vastra Sverige,
Studieframjandet Halland, Studieférbundet Vuxenskolan, SRF Halland, Sverok Vast, Unga funkisar Halland, samt
Angestforbundet Halland
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